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Code of Conduct furr Lieferanten

(Stand: Mai 2025)

Dieser Verhaltenskodex legt die Mindestanforderungen fest, die Lieferanten der Compounds AG in Bezug auf ethisches
Verhalten, Menschenrechte, Arbeitsbedingungen, Umweltschutz und Compliance einhalten miissen. Die Einhaltung dieses
Kodex ist Grundlage jeder geschéftlichen Beziehung mit uns.

1. Ethisches Geschaftsverhalten

e Integritat und Transparenz: Lieferanten verpflichten sich zu fairen, transparenten und nachvollziehbaren
Geschéftspraktiken. Korruption, Bestechung, Betrug, Erpressung und Geldwasche sind strikt untersagt.

e Interessenkonflikte: Alle tatsachlichen oder potenziellen Interessenkonflikte miissen proaktiv offengelegt werden.

2. Menschenrechte & Arbeitsbedingungen

e Menschenrechte: Die Lieferanten respektieren die international anerkannten Menschenrechte gemafr der UN-
Menschenrechtscharta und setzen sie aktiv um.

e Zwangs- und Kinderarbeit: Jegliche Form von Zwangs-, Schuldknechtschafts- oder Kinderarbeit ist strikt verboten. Das
Mindestalter der Beschaftigten muss den lokalen Gesetzen entsprechen, jedoch mindestens 15 Jahre betragen.

e Arbeitszeiten und Vergltung: Arbeitszeiten und Léhne missen mindestens den geltenden Gesetzen und
Industriestandards entsprechen.

e Versammlungsfreiheit: Lieferanten respektieren das Recht auf Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen.

e  Diskriminierungsverbot: Diskriminierung aufgrund von Geschlecht, Herkunft, Religion, Alter, Behinderung, sexueller
Orientierung, politischer Meinung oder sozialem Status ist unzuléssig.

3. Gesundheit & Sicherheit

e Arbeitsplatzsicherheit: Lieferanten stellen ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld bereit. Gefahren sind zu
identifizieren und zu minimieren.

e Notfallmanahmen: Notfallplane, Erste-Hilfe-Systeme und Evakuierungsmaf3nahmen missen vorhanden und
regelmafig geschult werden.

4. Umweltschutz
e Einhaltung gesetzlicher Anforderungen: Alle relevanten Umweltgesetze und -vorschriften sind einzuhalten.
e Ressourcenschonung & Emissionen: Lieferanten verpflichten sich zur Minimierung des Energieverbrauchs, der
Emissionen und des Abfalls.
e Umweltmanagementsystem: Ein Umweltmanagementsystem (z. B. nach ISO 14001) wird empfohlen.

5. Lieferkette & Sorgfaltspflichten
e Risikomanagement: Lieferanten missen Risiken in ihrer eigenen Lieferkette erkennen und geeignete
GegenmalRnahmen treffen.
e  Subunternehmer: Die Anforderungen dieses Kodex gelten auch fir Subunternehmer. Lieferanten sind verpflichtet,
deren Einhaltung sicherzustellen.

6. Datenschutz & Vertraulichkeit
e Datensicherheit: Persdnliche und geschéftliche Daten sind geméss geltender Datenschutzgesetze zu schitzen.

e Vertrauliche Informationen: Geschaftsgeheimnisse und vertrauliche Informationen dirfen nicht unbefugt
weitergegeben werden.

7. Compliance & Uberwachung
e Nachweis & Audits: Die Einhaltung dieses Kodex kann durch Audits oder Selbstauskinfte Uberprift werden.
Lieferanten verpflichten sich zur Zusammenarbeit.

e Meldesysteme: Lieferanten sollen Mechanismen bereitstellen, Gber die Verstd3e anonym gemeldet werden kénnen.

8. Folgen bei Verstdlien
Verstdl3e gegen diesen Code of Conduct kénnen zur Beendigung der Geschaftsbeziehung fiihren. In schwerwiegenden Fallen
behalten wir uns rechtliche Schritte vor.



